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Паспорт муниципальной  целевой подпрограммы
«Развитие муниципальной системы оценки качества образования»
	Наименование Подпрограммы
	Муниципальная  целевая подпрограмма «Развитие муниципальной системы оценки качества образования»

	Основание для разработки Подпрограммы
	Национальная образовательная инициатива «Наша новая школа» (утверждена    Президентом РФ  04.02.2010 № Пр-271); 

Федеральная целевая программа развития образования на 2011 - 2015 годы (утверждена Постановлением Правительства РФ от 07.02 2011); 

Постановление администрации Новосибирской области от 31.08.2007 № 99-па «Положение о системе оценки качества образования в Новосибирской области»; 

Постановлением Главы администрации Куйбышевского района от 30.05.2011 № 687 «О внедрении муниципальной системы оценки качества образования в Куйбышевском районе».

	Государственный

заказчик Подпрограммы 
	Администрация Куйбышевского района

	Представитель государственного заказчика (координатор) Подпрограммы
	Управление образования администрации Куйбышевского района

	Разработчик Подпрограммы 
	Управление образования администрации Куйбышевского района

	Руководитель подпрограммы
	Коваленко Н.В., начальник управления образования администрации Куйбышевского района

	Исполнители Подпрограммы 
	Управление образования администрации Куйбышевского района;
Центр информационных технологий управления образования администрации Куйбышевского района;

Районные, межшкольные кустовые) методические объединения учителей-предметников;

Муниципальные образовательные учреждения, подведомственные управлению образования администрации Куйбышевского района

	Участники

Подпрограммы
	Учреждения,  подведомственные управлению образования администрации Куйбышевского района

	Цель Подпрограммы
	Создание  и совершенствование целостной системы оценки качества образования в районе для принятия обоснованных управленческих решений по вопросам управления качеством образования, прогнозирования развития системы образования района, включения механизмов стимулирования качественного предоставления образовательных услуг, а также повышения уровня удовлетворённости потребителей образовательных услуг

	Задачи Подпрограммы


	1) Совершенствование  МСОКО

2) Повышение объективности контроля через проведение  независимых оценочных процедур

3)  Стимулирование качественного предоставления образовательных услуг

	Срок и этапы реализации Подпрограммы
	2012-2016 гг

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Итого

(тыс.

руб.)
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	Всего по подпрограмме
	
500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Региональный бюджет
	
	
	
	
	
	

	Муниципальный  бюджет
	
500,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Ожидаемые

конечные результаты

реализации Подпрограммы и показатели социально-экономической эффективности
	Повышение качества предоставления образовательных услуг

	Управление 

и контроль 

за реализацией 

Подпрограммы
	Общий контроль за ходом выполнения Подпрограммы осуществляет администрация   Куйбышевского района.

Координирует деятельность по  Подпрограмме  представитель заказчика – управление образования администрации Куйбышевского района.

Ежегодно вопросы выполнения мероприятий Подпрограммы рассматриваются на коллегии управления образования администрации Куйбышевского района, совещаниях руководителей ОУ,  находят отражение в публичных докладах. Обязательно привлечение СМИ и Интернет-ресурсов. 


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами
В рыночных отношениях образование является товаром или услугой, а главной характеристикой этой услуги, как и любой другой, становится качество. При этом качество образования рассматривается как комплексный показатель, синтезирующий все этапы становления личности, условия и результаты образовательного процесса, а также критерий эффективности деятельности образовательного учреждения, соответствия реально достигаемых результатов нормативным требованиям, социальным и личностным ожиданиям.
Муниципальная система оценки качества образования (МСОКО) находится в стадии формирования. Организованно проводятся оценочные процедуры: ОКПД, ЕГЭ, ГИА9,  их итоги анализируются, результаты представляются в динамике.  Проводятся мероприятия по подготовке экспертов и организаторов независимых процедур оценивания. Развиваются механизмы общественной экспертизы, гласности и коллегиальности при оценке качества образования. Постановлением Главы Куйбышевского района утверждена модель муниципальной оценки качества образования (МСОКО), разработаны основные критерии оценки качества образования.
Вместе с тем, мероприятия по оценке качества образования не носят системного характера. Определение рейтинга ОУ по качеству предоставления образовательных услуг проводятся эпизодически и только по отдельным направлениям. Не до конца разработаны механизмы стимулирования руководителей ОУ по результатам работы учреждения. Район занимает средние позиции по большинству показателей региональной системы качества образования.
2. Основные цели, задачи и сроки реализации Подпрограммы
Основной целью Подпрограммы является создание  и совершенствование целостной системы оценки качества образования в районе для принятия обоснованных управленческих решений по вопросам управления качеством образования, прогнозирования развития системы образования района, включения механизмов стимулирования качественного предоставления образовательных услуг, а также повышения уровня удовлетворённости потребителей образовательных услуг.
Задачами Подпрограммы являются:

1) Совершенствование  МСОКО

2) Повышение объективности контроля через проведение  независимых оценочных процедур

3)  Стимулирование качественного предоставления образовательных услуг
Реализация программных мероприятий запланировано на  5- летний срок (2012-2016гг) 
3. Система программных мероприятий


Решение задач создания  и совершенствования  муниципальной системы оценки качества образования достигается за счет реализации программных мероприятий. 
Перечень мероприятий Подпрограммы приведен в Приложении. Часть мероприятий Подпрограммы реализуется в системе с другими  Подпрограммами  («Кадры», «Развитие сети образовательных учреждений Куйбышевского района», «Здоровье» и т.д.)
4. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы

Затраты на реализацию Подпрограммы за счет всех источников финансирования составляют на 5 лет 500,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2012г. –100 тыс.рублей

2013г. –100 тыс.рублей
2014г. –100 тыс.рублей
2015г. –100 тыс.рублей
2016г. –100 тыс.рублей
Все затраты на реализацию Подпрограммы - за счет средств муниципального бюджета.
В ходе выполнения Подпрограммы объемы финансирования могут корректироваться заказчиком - координатором Подпрограммы – администрацией Куйбышевского района.

Конкретные мероприятия Подпрограммы и выделяемые на них средства могут уточняться ежегодно при формировании проекта районного бюджета на соответствующий финансовый год.

5. Механизм реализации подпрограммы. Контроль реализации программных мероприятий.
Общий контроль за целевым использованием средств муниципального бюджета, выделяемых на реализацию мероприятий Подпрограммы, рассмотрение сводных отчётов о ходе их выполнения, утверждение вносимых в Подпрограмму изменений и дополнений осуществляется заказчиком Подпрограммы – администрацией Куйбышевского района. 

Управление образования администрации Куйбышевского района осуществляет координацию работ по реализации программы:

- организует проведение оценочных процедур, делегированных Минобрнауки, анализирует их результаты, доводит информацию до ОУ;

- проводит мониторинг и оперативный контроль выполнения плановых мероприятий;

-готовит отчёты о ходе выполнения Подпрограммы  для предоставления заказчику Подпрограммы; 
-    определяет рейтинг образовательных учреждений района;

- разрабатывает предложения по корректировке подпрограммных мероприятий с целью повышения качества предоставляемых услуг.

Центр информационных технологий, РМО учителей-предметников, образовательные учреждения и, прежде всего, базовые школы, обеспечивают выполнение целевых показателей, решение задач, выполнение мероприятий и представление отчётов.
Ежегодно вопросы выполнения мероприятий Подпрограммы рассматриваются на коллегии управления образования администрации Куйбышевского района, совещаниях руководителей ОУ,  находят отражение в СМИ, на сайтах УО. ЦИТ УО и ОУ. Результативность работы ОУ района в обязательном порядке отражается в ежегодных публичных докладах. 
6. Оценка эффективности реализации Подпрограммы

Для оценки эффективности реализации Подпрограммы используется система целевых индикаторов (пункт 7), которые отражают выполнение мероприятий Подпрограммы, характеризуют текущие и конечные результаты,  обеспечивают мониторинг их динамики за оцениваемый период с целью уточнения степени решения задач и выполнения подпрограммных мероприятий.

Оценка эффективности реализации Подпрограммы производится путем сравнения фактически достигнутых показателей за соответствующий год с утвержденными на год значениями целевых индикаторов.

7.Показатели  и индикаторы эффективности Подпрограммы
	
	Показатели
	единица измерения
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016

	1
	Доля выпускников 11 (12) классов, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании
	%
	96
	97
	98
	98
	98

	2
	Доля выпускников 11 (12) классов, награждённых золотой или серебряной медалью 
	%
	6
	6
	7
	7
	7

	3
	Средний балл участников ЕГЭ по предмету
	балл
	50
	51
	52
	53
	54

	4
	Доля выпускников 9 классов, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании
	%
	99
	99
	99
	99
	99

	5
	Доля выпускников 9 классов, получивших аттестат с отличием
	%
	5
	6
	7
	7
	7

	6
	Средний балл участников ГИА9
	%
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8
	3,8

	7
	Доля выпускников, поступивших  в ВУЗы
	%
	51
	51
	52
	52
	52

	8
	Доля опрошенных (обучающиеся, родители), удовлетворённых качеством образования (анкетирование)
	%
	80
	80
	81
	81
	82

	9
	Доля ОУ, не имеющих предписаний контролирующих органов
	%
	70
	72
	74
	76
	78


                                             Приложение 

                                                                                         к муниципальной целевой программе 

«Развитие образования Куйбышевского 

                                         района»

	Перечень программных мероприятий

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки исполнения
	Источники и объёмы финансирования (тыс.руб)
	Исполнитель
	Ожидаемый результат

	
	
	
	Муниципальный бюджет (тыс руб)
	Региональный бюджет (тыс. руб)
	Внебюджетные источники (тыс.руб)
	
	

	1. Мероприятия по  совершенствованию  МСОКО

	1
	Совершенствование модели муниципальной оценки качества образования (МСОКО)
	2012-2016
	
	
	
	УО
	Корректировка показателей МСОКО

	2
	Разработка и совершенствование моделей школьных систем оценки качества образования (ШСОКО)
	
	
	
	
	ОУ
	Наличие модели ШСОКО в каждом ОУ, корректировка показателей

	2
	Подготовка экспертов для проведения оценочных процедур
	2012-2016
	
	
	
	УО,  ЦИТ УО, ОУ
	Наличие квалифицированных кадров, обеспечивающих независимость и объективность оценочных процедур

	3
	Создание информационных баз данных, проведение мониторинговых исследований
	2012-2016
	
	
	
	УО, ЦИТ УО, РМО
	Обеспечение условий для самооценки и самоконтроля всех участников образовательного процесса

	4
	Создание электронного банка тестовых заданий для проведения оценочных процедур
	2012-2016
	
	
	
	РМО
	Проведение вводного и промежуточного контроля, анализ результатов на уровне РМО

	5
	Проведение ОУ ежегодного самообследования, размещение информации на сайте ОУ
	2012-2016
	
	
	
	ЦИТ УО, ОУ
	Доступность информации об ОУ

	6.
	Анализ результатов ЕГЭ с использованием программного  оборудования Центра оценки качества ГБОУ ДПО НСО ИРО
	2012
	2012г-10,0
	
	
	
	

	2. Повышение объективности контроля через проведение  независимых оценочных процедур

	6
	Проведение оценки качества предметных достижений (делегировано Минобрнауки НСО)
	По отдельному графику
	в рамках текущего финансиров
	
	
	УО, ОУ
	С диагностическими работами должны  справилось не менее 50% обучающихся, участвующих в процедуре

	7
	Проведение ГИА9 (делегировано Минобрнауки НСО)
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ
	Положительная динамика показателя по годам обучения

	8
	Проведение ЕГЭ (делегировано Минобрнауки НСО)
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ
	

	9
	Проведение государственного выпускного экзамена в 11 кл (делегировано Минобрнауки НСО) 
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ
	

	10
	Проведение пробных ЕГЭ, ГИА9 (внешний аудит)
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ, РМО
	Проведение вводного и промежуточного контроля, анализ результатов на уровне района

	11
	Изучение общественного мнения о качестве образования в ОУ
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ
	Получение информации от заказчика

	12
	Развитие и совершенствование института общественного наблюдения за проведением оценочных процедур
	2012-2016
	
	
	
	УО, ОУ
	Получение достоверной информации о качестве образования в районе

	13
	Подготовка  ежегодного

публичного доклада о состоянии качества образования в районе, в каждом ОУ
	2012-2016
	
	
	
	УО,

ОУ
	Обеспечение гласности системы оценки качества образования

	14
	Участие в  инспекторских проверках  контролирующих органов
	
	
	
	
	
	Увеличение доли ОУ, не имеющих предписаний контролирующих органов

	3. Стимулирование качественного предоставления образовательных услуг

	15
	Введение рейтинговой системы оценки качества образования в ОУ района
	2012-2016
	
	
	
	УО
	Проведение системного и сравнительного анализа качества образовательных услуг, предоставляемых ОУ, УО

	16
	Материальное поощрение ОУ, имеющих лидирующие позиции в рейтинге
	2012-2016
	   2012г-90,0;
2013г-100,0;
2014г-100,0;
2015г-100,0 2016г-100,0
Итого-490,0
	
	
	УО
	Стимулирование работы ОУ по повышению качества образования

	17
	Распространение инновационного опыта успешного развития ШСОКО через проведение семинаров, НПК, организацию работы базовых школ
	2012-2016
	
	
	
	ЦИТ УО
	Распространение передовых достижений 

	18
	Освещение работы ОУ, имеющих высокие показатели качества образования в СМИ
	2012-2016
	
	
	
	УО, 

ЦИТ УО, 

ОУ
	Моральное поощрение ОУ, повышение престижа

	
	ИТОГО по Подпрограмме: 

500 тыс. руб
	
	 2012г-100,0;

2013г-100,0;

2014г-100,0;

2015г-100,0 2016г-100,0

Итого-500,0
	
	
	
	


