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I. Анализ состояния и перспектив развития системы образования

1. Вводная часть
1.1. Аннотация

Итоговый отчёт управления образования администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области «О результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования за 2023 год» подготовлен в соответствии с Правилами осуществления мониторинга системы образования, утверждёнными постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 года №662 «Об осуществлении мониторинга системы образования», и на основании письма Минобразования Новосибирской области от 18.11.2024 года № 13572-03-10/25 «О предоставлении информации». 

Доклад позволяет получить информацию и оценить эффективность работы системы образования Куйбышевского района за 2023 год. Предназначен специалистам Минобразования Новосибирской области для изучения, а также для ознакомления всем желающим. Материалы итогового отчёта направляются в Минобразования Новосибирской области и размещаются на официальном сайте управления образования до 20 ноября 2024 года.

Отчёт размещён на сайте: http://uo-kuyby.my1.ru    
1.2. Ответственные за подготовку
Отчёт подготовлен специалистами управления образования администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области, методистами муниципального казённого учреждения дополнительного профессионального образования Куйбышевского района «Информационный учебно-методический центр», сотрудниками муниципального казённого учреждения «Центр бухгалтерского, материально-технического и информационного обеспечения Куйбышевского района».

1.3. Контакты



1.4. Источники данных

Отчетная информация предоставляется в соответствии с формой итогового отчета о результатах анализа состояния и перспектив развития системы образования, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27.08.2014 № 1146.

В качестве приоритетных источников информации определены формы федеральных статистических наблюдений, формы отчётных информаций муниципального и регионального уровней:

1. Автоматизированная информационная система «Мониторинг общего и дополнительного образования»

· форма ФСН № 85-К;

· форма ФСН № 1-ДО;

· форма ФСН ОО-1;

· форма ФСН ОО-2.

2. Автоматизированная информационная система ГИС НСО «Электронный детский сад».
3. Результаты социологического опроса «Удовлетворенность системой образования».
1.5. Паспорт образовательной системы 
Образовательная политика 
Отрасль образования считается одной из наиболее важных в муниципальной политике Куйбышевского муниципального района Новосибирской области (далее – Куйбышевский муниципальный район).
Главной целью системы образования является повышение качества и объективности образовательных результатов в процессе реализации федеральных государственных образовательных стандартов и мероприятий национального проекта «Образование». 
Приоритетные направления и задачи системы образования:

1. Исполнение федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации".

2. Реализация мероприятий региональных проектов национального проекта «Образование» на территории Куйбышевского муниципального района.

3. Обеспечение доступности полного спектра качественных образовательных услуг для всех категорий детского населения, включая дополнительное образование. 

4. Содействие функционированию и развитию образовательных организаций дошкольного, общего, дополнительного образования, оказание им поддержки в реализации ФГОС.

5. Совершенствование системы раннего выявления детей, испытывающих трудности в обучении, обеспечение их комплексного психолого-педагогического сопровождения.

6. Обеспечение психологической, информационной и физической безопасности детей и подростков.

7. Создание условий для непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников, в том числе на основе использования современных цифровых технологий, формирования и участия в профессиональных ассоциациях, программах обмена опытом и лучшими практиками.

8. Развитие родительских компетенций посредством внедрения и совершенствования модели информационно-просветительской поддержки родителей.
Муниципальный орган, осуществляющий управление в сфере образования:
	Полное

название
	Адрес
	Телефон/
факс
	( E-mail)
	Сайт

	Управление образования администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области

	632387 Новосибирская область, г.Куйбышев, ул.Здвинского, дом 7
	8(38362)21-094 (приёмная),
8(38362)24-886 (начальник)
	uo_kuyb@edu54.ru
	http://uo-kuyby.my1.ru/


Деятельность управления образования администрации Куйбышевского муниципального района и подведомственных образовательных организаций направлена на обеспечение устойчивого функционирования и развития муниципальной системы образования, обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования на всех уровнях образования и реализацию основных направлений государственной образовательной политики, включая мероприятия федеральных проектов национального проекта «Образование», на уровне района.
Инфраструктура
Управление образования администрации Куйбышевского муниципального района является структурой, которая реализует вопросы местного значения в области образования на территории Куйбышевского района. В своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, Указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативно-правовыми актами Новосибирской области, Уставом Куйбышевского муниципального района, нормативными правовыми актами администрации Куйбышевского муниципального района, в том числе Положением об управлении образования.

Управление образования является структурным подразделением администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области без статуса юридического лица, взаимодействует с органами государственной власти, с органами местного самоуправления, общественными организациями, учреждениями профессионального образования, другими учреждениями и предприятиями при решении вопросов в пределах своей компетенции. 

В непосредственном подчинении управления образования находятся: 

· муниципальные образовательные учреждения, реализующие основные общеобразовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, дополнительные общеобразовательные программы (далее – образовательные учреждения); 

· муниципальное казённое учреждение «Центр материально-технического и информационного обеспечения Куйбышевского района» (МКУ «Центр обеспечения»);

· Муниципальное казённое учреждение дополнительного профессионального образования Куйбышевского района «Информационный учебно-методический центр» (МКУ ДПО ИМЦ). 

Общая характеристика сети образовательных организаций 
В Куйбышевском муниципальном районе Новосибирской области функционирует 44 муниципальных образовательных учреждения, в том числе 27 дневных общеобразовательных школ (18 средних, 9 основных), 1 вечерняя школа, 11 дошкольных учреждений (10 в городе, 1 в селе), в 14 школах района работают дошкольные группы (в 1-й школе города и в 13 сельских школах), 1 школа-интернат для обучающихся с ОВЗ, 3 учреждения дополнительного образования детей (МБОУ ДО «Куйбышевский ДДТ», МБУ ДО-СЮТ, ДООЛ «Незабудка»), 1 учреждение дополнительного профессионального образования (МКУ ДПО ИМЦ)
Всего муниципальных учреждений – 44, в том числе казённых муниципальных учреждений – 33, бюджетных – 11, автономных – 0.

Большинство детских садов расположено в городской местности (91%), в них воспитывается 1709 человек, в сельском детском саду 27 воспитанников, в дошкольных группах при школах – 275 детей. 
Ситуация с доступностью дошкольного образования для постоянно проживающего детского населения от 1 года до 7 лет стабильная: все дети в возрасте от 1 года до 7 лет, состоящие на очереди на 2023 год, местами обеспечены. Охват детей услугами дошкольного образования от 3 до 7 лет - 1553 чел. (75%); от 8 месяцев до 3 лет - 458 чел. (38%).

В 2023-2024 учебном году произошло незначительное снижение количества обучающихся школ - 6205 детей (в 2022-2023 уч. г. - 6207). Численность обучающихся в сельских школах – 1212 чел., в городских – 4993 чел.
Численность обучающихся в общеобразовательных учреждениях 
по годам, чел.
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1.6. Образовательный контекст

Экономические характеристики
Развитие Куйбышевского муниципального района формируется из сложившейся экономической ситуации, налогового законодательства, участия в областных и федеральных программах.
В Куйбышевском районе, несмотря на объективные экономические трудности последних лет, отмечается стабилизация социально-экономической ситуации. 

Денежные доходы населения в январе-декабре 2024 года сложились в сумме 9 607,492 млн. рублей (19 896 руб. в расчете на душу населения) и увеличились по сравнению с январем-декабрем 2023 года на 9,9%. 

В 2024 году по видам экономической деятельности в структуре занятых в экономике основную долю составляют занятые в:

- оптовой и розничной торговле, а также в ремонте автотранспортных средств, мотоциклов, бытовых изделий и предметов личного пользования – 21,64%;

- обрабатывающем производстве – 15,94%;

- образовании – 11,0%;

- здравоохранении и предоставлении социальных услуг – 7,2%;

- государственном управлении и обеспечении военной безопасности, в обязательном социальном обеспечении – 4,95%.

К основным факторам и ограничениям, сдерживающим социально-экономическое развитие Куйбышевского района в среднесрочном периоде, относятся:

- недостаток инвестиций;

- недостаточный уровень развития инфраструктуры;

- недостаточный уровень благосостояния населения;

- усиление конкуренции за квалифицированные кадры;

- несбалансированность территориального развития.
Тенденция старения населения характерна и для Куйбышевского района.

Увеличивается доля категорий населения младше и старше трудоспособного возраста, что в свою очередь приводит к увеличению нагрузки на трудоспособное население.

В целом, система образования района в 2023 году стабильно функционировала и развивалась. Поставленные на год задачи по повышению качества образовательных услуг, созданию современных комфортных и безопасных условий образовательного процесса, укреплению материальной базы учреждений, оптимизации расходов и повышению эффективности управления в сфере образования, в основном выполнены.

Демографические характеристики

Численность постоянного населения района на начало 2024 года – 53 654 человек (город 41 494 чел., село – 12 160 чел.).

Среднее число жителей одного сельского поселения составляет 162 человека. Удельный вес городского населения составил - 77,3%, сельского населения - 22,7% от населения района. Наблюдается ежегодный отток сельского населения в города (в основном в Куйбышев и Новосибирск). Половозрастной состав из общей численности населения составляет 46,8% – мужчины, 53,2% – женщины. 

В Куйбышевском районе учтено более 30 национальностей, из них русские составляют 92,7%, татары - 3,5%, немцы - 1,5%, украинцы – 0,6%, белорусы, казахи, чуваши по 0,2%, лица других национальностей – 1,1% от общей численности населения. Более половины немцев, украинцев, белорусов, казахов предпочитают городской образ жизни. Русские и татары распределяются по месту жительства равномерно, как в городе, так и в сельской местности.

Численность населения муниципального района ежегодно снижается как за счет не высокого уровня рождаемости, так и за счет увеличения смертности населения.

По итогам 2023 года число родившихся 415 чел. (в 2022г. – 448), умерших - 823 человека (2022г. – 860), коэффициент естественного прироста населения имеет отрицательное сальдо.

Соотношение количества родившихся и умерших в сравнении 

за 2018-2023 годы, чел.
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Распределение численности населения Куйбышевского района по возрастным категориям на начало 2024 года:

- численность населения в трудоспособном возрасте 56,0%;

- численность населения моложе трудоспособного возраста 17,6%;

- численность населения старше трудоспособного возраста 26,4%.

Распределение численности населения по возрастным категориям 

по годам, %
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Финансирование 

Расходы на обеспечение деятельности системы образования Куйбышевского района в 2023 году составили 1 815,185 млн. руб. – 120,43% к 2022 г., в том числе по источникам финансирования:

- федеральный бюджет – 108,38 млн. руб.: субсидия на организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях, государственной программы Новосибирской области "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области" (капитальный ремонт СОШ № 4),  ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных организаций государственной программы Новосибирской области "Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся молодежи в Новосибирской области";

- областной бюджет – субвенции на реализацию основных общеобразовательных программ в ДОУ, СОШ, школах–интернатах, социальная поддержка детей-сирот и детей с ОВЗ, льготное питание детей из многодетных и малоимущих семей, оздоровление детей в пришкольных и загородных лагерях, ремонты кровель и замена окон, региональный проект «Современная школа», программные мероприятия по усилению безопасности учреждений – 906,904 млн. руб. –  112,45 %;
- местный бюджет – содержание образовательных учреждений, софинансирование областных и федеральных программ, ремонтные работы, финансирование учреждений дополнительного образования, ИМЦ, ДООЛ, районных целевых программ – 799,895 млн. руб. – 163,89 %;
- за счёт платных услуг – питание детей в школах, пребывание детей в ДОУ, оздоровление детей в пришкольных и загородных лагерях, платные образовательные услуги – 64,412 млн. руб. – 3,8 %.
Структура расходов по источникам финансирования
(2020-2023 г.г.)
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По целям расходования:
оплата труда работников – 1 158,184 млн. руб.

оплата коммунальных услуг – 93,200 млн. руб.

питание детей – 106,437 млн. руб. 
учебные расходы –16,072 млн. руб.

мероприятия по укреплению материально-технической базы – 27,5 млн. руб.,

капитальные и текущие ремонты – 126,909млн. руб.

путевки в пришкольные и загородный лагеря – 2,8 млн. руб.

Муниципальная программа – 3,74 млн. руб.

обеспечение деятельности учреждений – 93,486 млн. руб.
Направления расходования финансовых средств, млн.руб.
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В рамках подготовки к новому учебному году во всех ОО проведены текущие ремонты.  Приобретены современное игровое и учебное оборудование, учебники и учебные пособия общей стоимостью более 13 млн. рублей. Приобретено 12 961 экземпляров учебников, 836 рабочих тетрадей.

Через участие в   программе «Успех каждого ребенка» отремонтирован спортивный зал Отрадненской школы.  Замено 116 оконных блоков в Чумаковской школе–интернате, в ДОУ: «Родничок», «Жемчужинка», «Орленок». За счет средств местного бюджета проведен капитальный ремонт мастерских в СОШ №3 на сумму более 8 млн. рублей, завершается благоустройство входной зоны в СОШ №2 стоимостью порядка 1млн. рублей. 

В рамках федеральной программы по модернизации образования завершены капитальные ремонты в СОШ №2 и СОШ №3. Такие масштабные ремонты проведены в районе впервые. Общая сумма, вложенная в работы, составила более 283 млн. рублей, из них 87 млн. - средства местного бюджета.
В рамках государственной программы НСО «Безопасный город»  в СОШ №5 и Вечерней сменной школе до конца текущего года пройдут работы  по установке и модернизации систем видеонаблюдения, АПС и пожарного мониторинга.
Исполнение показателей "дорожной карты" по оплате труда педагогических работников Куйбышевского района по итогам 2023 года:

1.Средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования составила 37920,0 руб. 
2.Средняя заработная плата педагогических работников общего образования составляет 48693,0 руб.

3.Средняя заработной плата педагогических работников дополнительного образования в соответствии с соглашением составляет 45057 руб. в месяц. 
1.7. Особенности образовательной системы
Система образования Куйбышевского муниципального района – одна из наиболее крупных на территории области, решает стратегические задачи развития образования на муниципальном уровне, вектор которым определён национальным проектом «Образование», майскими указами Президента России, стратегией социально-экономического развития Новосибирской области на период до 2030 года. 

Существенное влияние на организацию работы учреждений, возможность проведения мероприятий различных уровней, организацию образовательной среды, информационный обмен между учреждениями оказывает территориальная удаленность образовательных учреждений района. С учётом данного фактора в районе сформирована система школьных округов, состав которых на протяжении последних лет остается стабильным: Гжатский, Чумаковский, Горбуновский, Булатовский, Кондуслинский школьные округа; а такие школы, как Абрамовская и Октябрьская, в большей степени территориально приближены к школам Куйбышева. 
Функционирование школьных округов позволяет объединить кадровые ресурсы, организовать психолого-педагогическое сопровождение школьников специалистами, таким образом решается задача предоставления качественного образования независимо от места жительства. 
На охват качественными образовательными услугами положительно влияет создание и функционирование Центров образования «Точка роста»: в 2020 году – 1 центр цифрового и гуманитарного профилей, в 2021 – 4 центра естественнонаучной и технологической направленностей, в 2022 – созданы еще 4 центра естественнонаучной и технологической направленностей на базе 4-х школ (2-х городских и 2-х сельских школ), в 2023 году созданы на базе ещё 3-х школ (1-й городской и 2-х сельских).

  Центры оснащены современным оборудованием по указанным направленностям, созданы функциональные помещения для занятий и проектной деятельности, педагоги прошли соответствующее повышение квалификации. В 2024 году развитие сети Центров «Точка роста» продолжится, они будут созданы на базе ещё 3-х школ (1-й городской и 2-х сельских).
Основными направлениями профориентационной работы в системе образования является создание условий для совершения осознанного выбора дальнейшей траектории обучения выпускниками и повышение эффективности профилизации на уровне среднего общего образования. Этому способствует, в том числе, и работа специализированных классов. 

В МБОУ СОШ №3 открыты инженерно-технологический, инженерный химико-технологической направленности и медицинский классы, в МБОУ СОШ №6 открыт педагогический класс. 
Кроме того, обучающиеся старших классов МБОУ СОШ №3 проходят обучение на базе Куйбышевского политехнического колледжа в рамках регионального проекта «Политехническая школа».
В Куйбышевском политехническом техникуме более 120 обучающихся 8-9 классов проходили профессиональные пробы по 4 специальностям: электрик, повар, токарь, химик. В лицей №22 Новосибирска выезжали обучающиеся МБОУ СОШ №3, МБОУ СОШ №2 на профпробы по нейромаркетингу, VR-технологиям, беспилотным авиационным системам.
Не первый год участвуем в   проектах «Билет в будущее» и «ПроеКТОриЯ». Охват школьников мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию и личностное самоопределение (в рамках реализации муниципального комплекса мер), обеспечен на 87 %. 
Успешно реализуем проекты профориентационной направленности: мобильный «Кванториум», «Лицей Академии Яндекс», «Код будущего», «Котобот», «Скилс-траектория».  

С 1 сентября 2023 года для обучающихся 6-11 классов проводятся профориентационные занятия «Россия – мои горизонты», реализуется единая модель профессиональной ориентации (далее – профминимум). В новом учебном году практически все школы переходят на реализацию единого профминимума на основном уровне и на продвинутом уровне. 
Важным ориентиром профессионального самоопределения в агротехнологическом образовании является конкурс АгроНТИ. 

Обучающемуся МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ" и МБОУ СОШ №3 Антону Светлову - победителю финала Всероссийского конкурса «АгроНТРИ-2023», была вручена   золотая медаль на 25 Агропромышленной выставке «Золотая осень - 23», проходившей в Москве. 3 призера конкурса отмечены 2 серебряными и 1 бронзовой медалью выставки. (Светлов Антон, Масалов Александр – учащиеся МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ"; Пытько Денис, Балакин Иван – учащиеся МБОУ СОШ №3).
Ориентирование школьников на выбор профессии рассматривается и через привлечение к участию в региональном чемпионате «Профессионалы», в конкурсе для детей с ОВЗ «Абилимпикс», мероприятия Международного форума ТЕХНОПРОМ. Имеется положительный опыт участия обучающихся МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ", МБОУ СОШ №3 и МКОУ Чумаковской школы-интерната.

Созданные на базе Куйбышевского Дома детского творчества ресурсный центр «Вега» и опорный центр «Перспектива» ориентированы на современные модели дополнительного образования и работы с одарёнными детьми, в рамках реализации районной подпрограммы «Поддержка и развитие одарённых детей и учащейся молодежи» проводятся мероприятия, в том числе для детей дошкольного возраста. Наставники проводят интенсивы, агрошколу, сопровождают школьников при подготовке к НТО, конкурсу «Большие вызовы».
Знания, полученные школьниками на занятиях, ребята закрепляют на профильных каникулярных сменах, готовятся к региональным и Всероссийским конкурсам, олимпиадам, что позволяет им успешно представлять Куйбышевский район на мероприятиях всех уровней:

- всероссийский конкурс цифровых портфолио «ТАЛАНТЫ НТО» - Нечаев Андрей, Коваленко Вадим, Кириленко Кристина (МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ");

- всероссийский конкурс цифровых портфолио «ТАЛАНТЫ НТО» по программированию на Python - Нечаев Андрей (МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ");

 - Региональный трек «БОЛЬШИЕ ВЫЗОВЫ» призеры Коваленко Вадим, Нечаев Андрей Светлов Антон, Овчаров Иван (МБОУ ДО "Куйбышевский ДДТ").

А также имеются 4 финалиста НТО и НТО Junior из МБОУ СОШ №3, МКОУ Зоновской ООШ.
Ежегодно по итогам муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников обучающиеся приглашаются на региональный этап, по результатам которого за 3 года: 6 победителей и 25 призёров (2024 год - 2 победителя, 7 призеров, 2023 год – 2 победителя и 9 призеров, 2022 год – 2 победителя и 9 призеров).

В 2024 году 8 учеников стали участниками второго этапа открытой региональной научно-практической конференции школьников «Эврика». По итогам конференции 1 участник стал лауреатом «Золотой лиги Сибири» и 1 участник -  Лауреат Конференции.

Обучающиеся показывают результаты в значимых конкурсах, отборах, профильных сменах по всем направлениям: наука, спорт, искусство, общественные движения. В итоге они становятся участниками смен Всероссийских детских центров «Океан», «Орлёнок», образовательного центра «Сириус», регионального центра «Альтаир», детского оздоровительного центра им. О. Кошевого.

Ежегодно по итогам конкурсного отбора наши талантливые ученики, включая детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью, становятся стипендиатами Губернатора Новосибирской области и Благотворительного фонда «Наш день».
2. Анализ состояния и перспектив развития системы образования: 
основная часть
2.1.Сведения о развитии дошкольного образования
Одним из приоритетных направлений муниципальной системы образования Куйбышевского муниципального района является деятельность, направленная на удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования.

Ключевыми позициями являются: 

1. Повышение качества услуг дошкольного образования в процессе внедрения современных образовательных технологий, развитие дополнительного образования детей дошкольного возраста, включая раннюю профориентацию. Обеспечение охвата и доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет.

2. Организация эффективного взаимодействия с родительской общественностью при реализации проектов и программ духовно-нравственной, гражданско-патриотической, физкультурно-оздоровительной направленностей. Совершенствование механизмов педагогической поддержки семей с детьми младенческого, раннего, дошкольного возрастов, включая детей с ограниченными возможностями здоровья и с инвалидностью, посредством повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах создания условий для обучения, воспитания и развития детей.

3. Обеспечение условий для реализации в ДОО Федеральной образовательной программы дошкольного образования.

4. Развитие в дошкольном образовании технического творчества, исследовательской и проектной деятельности, ранней профессиональной ориентации детей. 

Для обеспечения доступности и качества дошкольного образования на территории Куйбышевского района функционирует 13 дошкольных образовательных учреждений. Также, в 14 школах района (13 сельских и 1 городской) функционирует 20 дошкольных групп, в них воспитывается 275 детей.
Большинство детских садов расположено в городской местности (92%), в них воспитывается 1709 человек, в сельском детском саду - 27 воспитанников. 

Во всех образовательных организациях имеются лицензии на право ведения образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования. Образовательные программы соответствуют требованиям ФГОС ДО и ФОП ДО.
 Ситуация с доступностью дошкольного образования стабильная:

- обеспечены равные возможности для детей в получении качественного дошкольного образования – все дети в возрасте от 1 года до 7 лет, состоящие на очереди на 2023 год, местами обеспечены. Охват детей услугами дошкольного образования от 3 до 7 лет - 1553 чел. (75%); от 8 месяцев года до 3 лет - 458 чел. (38%).
Мероприятия по созданию условий для получения дошкольного образования детьми в возрасте от 2 месяцев до 3 лет и сохранению 100% доступности дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет будут продолжены.

Вопросы качества дошкольного образования не менее важны, чем инфраструктурные преобразования. 100% муниципальных образовательных организаций Куйбышевского района, реализующих образовательные программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), оказывают услуги в соответствии с ФГОС ДО. Все ОП ДО состоят из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений, в которой отражены парциальные образовательные программы, формы и методики организации образовательной работы с детьми в одной и/или нескольких образовательных областях с учетом потребностей участников образовательной деятельности. Часть, формируемая участниками образовательных отношений, реализуется через взаимодействие с организациями: МБУК «Культурно-досуговый комплекс», МКУК «Центральная библиотечная система», МКУК «Музейный комплекс», МКУ ДО-СЮТ, МБО ДО «ДЮСШ», МБУ ДО «ДШИ», ГБУ НСО «ОЦДК», отделом пропаганды ОГИБДД и пожарного надзора. Шесть ДОУ («Жемчужинка», «Орлёнок», «Родничок», «Сказка», «Солнышко», «Тополек») являются региональными консультационными пунктами в рамках Федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование».

5 ДОУ имеют статус инновационных площадок: ДОУ «Сказка» - Федеральная инновационная сетевая  площадка ФГБНУ «ИХОиК РАО» «Вариативные модели социокультурной образовательной среды для детей младенческого и раннего возраста»; ДОУ «Родничок» - Федеральные сетевые инновационные площадки ФГУ ФНЦ НИИСИ РАН по теме «Апробация и внедрение основ алгоритмизации и программирования для дошкольников и младших школьников в цифровой образовательной среде ПиктоМир» и  АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «ТехноМир: развитие без границ»; ДОУ «Тополек» - Федеральная сетевая инновационная площадка АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «Инновационный потенциал искусства и художественного творчества для позитивной социализации детей и взрослых в современной образовательной среде» и инновационная площадка ООО «Мозаичный парк» по теме: Социальное партнёрство детского сада и семьи в вопросах воспитания детей на основе российских ценностей и традиций»; ДОУ «Солнышко» - Федеральная сетевая инновационная площадка АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» по теме: «Вовлечение родителей в организацию детской исследовательской деятельности»; ДОУ «Жемчужинка» - Федеральные инновационные сетевые площадки ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания» по теме: «Педагогическое сопровождение формирования навыков безопасной жизнедеятельности и образа жизни, профилактики детского дорожно-транспортного травматизма» и ФГУ ФНЦ НИИСИ РАН по теме: «Апробация и внедрение основ алгоритмизации и программирования для дошкольников и младших школьников в цифровой образовательной среде ПиктоМир», региональная опорная образовательная организация по теме: «Экономика для дошкольников".

В декабре 2023 года 4 дошкольные образовательные организации: ДОУ «Жемчужинка», ДОУ «Звёздочка», ДОУ «Золотой ключик», ДОУ «Сказка» стали пилотными площадками по реализации Федеральной программы «Развивающая среда», реализуемой Благотворительным фондом «Вклад в будущее».
Контингент 

По состоянию на 31 декабря 2023 года численность воспитанников образовательных организаций, осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, составила 2011 человек, что на 684 человека меньше относительно 2019 года. В процентном выражении убыль составила 25%, это произошло по причине миграции населения.
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Численность воспитанников организаций дошкольного образования в расчете на 1 педагогического работника в 2023 году составила 7 человек.
Обеспеченность детского населения местами в ДОО составила 113 мест на 100 детей за счет снижения потребности в услугах дошкольного образования в районе по сравнению с прошлым годом на 145 человек.
Охват детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет услугами дошкольного образования в образовательных организациях составил 61%.

Во всех образовательных организациях дошкольного образования созданы оптимальные условия для физического развития и оздоровления детей. 

Кадровое обеспечение

Образованием детей в дошкольных образовательных организациях занимаются 280 педагогов, среди них молодые специалисты и опытные педагоги, есть специалисты, оказывающие специальную (коррекционную) помощь детям с проблемами в развитии. Курсы повышения квалификации прошли все руководители и педагогические работники системы дошкольного образования района. 63% педагогов аттестованы на высшую и первую квалификационные категории, более 16% аттестованы на соответствие занимаемой должности. 83% педагогических работников имеют высшее образование, у 40% стаж работы более 20 лет. Результативность деятельности
Результативность деятельности ДОУ подтвердил мониторинг эффективности образовательной деятельности победителей конкурсного отбора муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, реализующих часть образовательной программы дошкольного образования, формируемую участниками образовательных отношений, в нескольких образовательных областях, который проходил в период с 16 октября по 8 декабря 2023 года. 8 дошкольных образовательных учреждений: «Алёнушка», «Жемчужинка», «Звёздочка», «Орлёнок», «Родничок», «Ромашка», «Сказка»,  «Солнышко»  подтвердили эффективность своей деятельности и получили на финансовый год поправочные коэффициенты, применяемые к фонду оплаты труда, рассчитанные по нормативам финансового обеспечения (приказ министерства образования Новосибирской области от 05.02.2024 № 172 «О результатах изучения и оценки деятельности победителей конкурсного отбора муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Новосибирской области, реализующих часть образовательной программы дошкольного образования, формируемую участниками образовательных отношений, в нескольких образовательных областях в 2021 - 2022 учебном году»).
Качество дошкольного образования обеспечивается соответствующим уровнем профессионализма педагогов и руководителей, что подтверждается результативным участием в конкурсах различных уровней.

В региональном конкурсе на лучшую организацию работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма среди образовательных организаций Новосибирской области победителем стало ДОУ «Жемчужинка».
Победителями конкурса на присуждение ежегодной премии «Лучший педагогический работник Новосибирской области» в 2024 году являются Головинцова О.В., учитель-логопед ДОУ «Жемчужинка»; Гомзякова Н.Н., старший воспитатель ДОУ «Звёздочка»; Мешкова С.С., воспитатель ДОУ «Родничок».

          В региональном этапе ХI Всероссийского конкурса «Воспитатели России» 3 место у Посполитак И.В., воспитателя ДОУ «Орлёнок».

Воспитатель ДОУ «Сказка» Веснина О.Н. заняла 2 место в региональном конкурсе «Шахматы в детских садах», организуемом Региональной общественной организацией по развитию и популяризации шахмат "Федерация шахмат Новосибирской области" (РОО ФШ НСО) при финансовой поддержке Фонда президентских грантов.

В XV Открытом межрегиональном конкурсе методических материалов «Секрет успеха» два 1 места у педагогов ДОУ «Жемчужинка» (Кондратенко О.И. и Ерёминой А.В.; Лихановой Е.М., Дрючиной Н.С. и Зайченко Л.М.).  Пять 2 мест у педагогов ДОУ «Родничок» (Завьяловой Н.И. и Дикаловой Е.В.; Барковской К.В. и Янченко И.А.; Мешковой С.С. и Казаковой Т.М.; Мешковой С.С. и Моисеенко О.А.; Чубановой В.Н., Голиковой Н.Е., Микушиной Т.А. и Тарасенко Ю.П.) и также 2 место у педагогов ДОУ «Солнышко» (Томиловой М.В., Потапенко М.А., Отрощенко М.В., Кузнецовой Г.Г. и Макаровой А.В.). Три 3 места у педагогов: Посполитак И.В. (ДОУ «Орлёнок»), Томиловой М.В., Потапенко М.А., Карповой Ю.Г. и Пилипенко Е.В. (ДОУ «Солнышко»), Плотниковой Е.А. и Кочергиной Е.Н. (ДОУ «Жемчужинка»).

Воспитатель ДОУ «Журавлик» Губанова Е.В. заняла 2 место в региональном профессиональном конкурсе «Лучшая методическая разработка по краеведческому образованию детей дошкольного возраста в Новосибирской области».

В региональном конкурсе дошкольных образовательных организаций по экологическому воспитанию детей «Экобэби-2023» победителями стали педагоги ДОУ «Сказка» Васильева И.С. и Кашуба Е.Н. 2 место у воспитателей ДОУ «Родничок» Мешковой С.С. и Казаковой Т.М. Три 3 места у педагогов: Дрючиной Н.С. (ДОУ «Жемчужинка»), Кудзиевой Н.В. (ДОУ «Звёздочка»), Лавровой Е.А. (ДОУ «Родничок»). 
Победителями регионального конкурса творческих работ среди воспитанников, учащихся и педагогических работников образовательных организаций «Жила-была сказка» стали педагоги ДОУ «Сказка»: Мишкинова С.А.; Чучкалова Т.В. и Яблокова А.А. У них два 1 места.

В региональном конкурсе лучших практик родительского просвещения 2 место у воспитателя ДОУ «Сказка» Обыночной О.В. 

Педагоги ДОУ «Сказка» Запорожская С.В. и Аптрашитова В.С. заняли 3 место в региональном конкурсе молодых педагогов ФГБОУ ВО «НГПУ».

В региональном конкурсе «Разговор о правильном питании» 3 место у воспитателей ДОУ «Сказка» Кирсановой М. А. и Весниной О.Н.

Воспитатель ДОУ «Сказка» Шкредова Е.В. заняла 3 место в областном конкурсе на лучшую организацию работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма среди образовательных организаций Новосибирской области.
Дошкольные образовательные организации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области принимают активное участие в мероприятиях различного уровня:

- межрегиональная научно-практическая конференция «Теоретические и методические проблемы современного образования», посвященная Году семьи и 80-летию Победы в Великой Отечественной войне;
- региональная научно-практическая конференция «Художественно-эстетическое развитие детей в ДОО: опыт, проблемы, перспективы»;

- межрегиональная форум–выставка «Учебная Сибирь-2023»; 
- публикация в научном журнале «Новые исследования» №2 (78) 2024 года (в рамках Всероссийской конференции по обмену опытом внедрения ФОП ДО в образовательную практику всех субъектов Российской Федерации).
Специальные условия для получения образования детьми дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) созданы во всех детских садах, в которых получают дошкольное образование дети данной категории. В двух детских садах комбинированного вида и одном специальном (коррекционном) образовательном учреждении дети с ОВЗ и инвалидностью получают квалифицированную помощь специалистов сопровождения. Группы компенсирующей направленности для детей с нарушениями речи ДОУ «Жемчужинка» посещают 37 человек, ДОУ «Родничок» - 20 человек, в ДОУ «Солнышко» - 4 ребенка с нарушениями зрения, 22 ребенка с нарушениями речи, ДОУ «Сказка»- 19 человек с нарушениями речи, в коррекционной школе-интернате для детей с ограниченными возможностями здоровья – 18 человек с сочетанными нарушениями слуха, речи, зрения, интеллекта. 
Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций составляет 7,8%, детей-инвалидов – 0,01%.
ДОУ располагают достаточным ресурсным потенциалом для предоставления услуг консультативного характера, осуществлению психолого-педагогической поддержки и коррекционно-развивающей помощи семьям, имеющим детей дошкольного возраста, в том числе с ОВЗ. На базе ДОУ «Солнышко» и «Родничок» в 2023 году функционировали консультационные пункты по оказанию ранней помощи детям с ОВЗ. 

Выводы

Дошкольные группы полного дня в детских садах и школах являются основной организационной формой для детей в возрасте от 8 месяцев до 7 лет и полностью обеспечивают доступность дошкольного образования в районе, включая детей с ограниченными возможностями здоровья. 


С целью удовлетворения потребности населения и увеличения охвата дошкольным образованием детей раннего возраста перестраивается работа детских садов для оказания услуг в ясельных группах, в 2023 году в одной ДОО осуществлялся приём детей с 8 месяцев.

Дошкольное образование района в целом продолжает развиваться в соответствии с современными вызовами и тенденциями.
2.2. Сведения о развитии начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования
Контингент
Обеспечение прав граждан и государственных гарантий на получение общедоступного и качественного бесплатного общего образования является одним из основных принципов государственной политики в области образования. Перед муниципальной системой образования стоит задача реализациивопросов местного значения в области образования на территории района.

В образовательную сеть района входит 29 муниципальных общеобразовательных организаций, среди которых 27 дневных общеобразовательных школ, 1 вечерняя школа, 1 специальное (коррекционное) учреждение. Наличие сети общеобразовательных организаций предоставляет жителям района возможность получения образовательных услуг с учетом места жительства и существующих потребностей. 
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием в ОО района составляет 78 % (количество обучающихся 6205 чел., на территории района население от 6 до 18 лет по состоянию на 01.01.2022 г.– 7961 чел.). В 22 % входят дети до 18 лет, обучающиеся в учреждениях профессионального образования (СПО, вузы), а также в государственном коррекционном образовательном учреждении.
Важным фактором, влияющим на развитие образования, продолжает оставаться демографическая ситуация. Количество детей, поступающих в 1 класс, уменьшилось на 9 % (с 699 чел. до 636 чел.). Доля выпускников 9-х классов, поступивших в 10-й класс, снизилась на 0,3 % и составила 39,7%. В то же время в пределах 50% выпускников поступают в СПО, эта цифра стабильна в течение нескольких лет.
На начало 2023-2024 учебного года в 29 общеобразовательных организациях Куйбышевского района обучалось 6205 детей, в том числе 24 – по очно-заочной форме на базе МКОУ ВСОШ.
Соотношение обучающихся по уровням образования: начальное общее – 2536 человек (40,9 %), основное общее – 3233 чел. (52,1%), среднее общее – 436 чел. (7 %). 
100 % общеобразовательных учреждений Куйбышевского района работают в 1 смену.

Удельный вес численности обучающихся в соответствии с ФГОС НОО, ФГОС ООО и ФГОС СОО в общей численности учащихся общеобразовательных организаций составляет 100%.
Качественное школьное образование доступно всем детям района: школьники занимаются в образовательных организациях с наличием необходимых кабинетов, оснащённых учебным и техническим оборудованием, обеспечены в достаточном количестве программно-методической литературой, развивается дополнительное образование детей. Развитию образования способствует участие района в федеральных проектах «Современная школа» и «Успех каждого ребёнка», в рамках которых создаётся современная инфраструктура, педагоги проходят обучение, осваивая новые технологии, методы и приёмы педагогического процесса. 
Качество сдачи экзаменов девятиклассниками района в 2024 году выше результатов прошлого года по математике, физике, информатике, английскому языку, но ниже среднего результата по НСО.  На уровне прошлых лет доля девятиклассников, получивших аттестат с отличием, максимальный балл на экзамене получили 10 выпускников. Качественно организована работа по подготовке к экзаменам в Аул-Бергульской СОШ, Булатовской СОШ, Помельцевской ООШ, Кондуслинской ООШ, Кульчинской ООШ, Чумаковской СОШ и Чумаковской школы-интернат.
 Все   195 одиннадцатиклассников были допущены к экзаменам, 99,5% (194 человека) получили аттестат о среднем общем образовании.  
В течение 2023-2024 учебного года наблюдается положительная динамика при выборе ЕГЭ по профильной математике, физике, химии, биологии и информатике. 

Результаты ЕГЭ Куйбышевского района выше средних по НСО по химии, биологии, физике. 
Сдавших на высоком уровне (ТБ2 и выше) ниже 2023 года по профильной математике, химии, биологии, физике. Выше только по информатике.
Увеличился % не сдавших экзамены по химии (2023 год – 5%, 2024- 8%), биологии (2023 год – 3,8%, 2024- 9,4%), информатике (2023 год – 3,7%, 2024- 9,7%).

Наблюдается   тенденция сокращения доли высокобалльников, повысилась доля медалистов. Качество сдачи экзаменов претендентов на медаль снижается. Средний суммарный балл медалистов Куйбышевского района по трем предметам составляет 228 баллов (76 баллов) (в 2023 году - 252 балла (84 балла)). Это связано с тем, что в 2023-2024 учебном году вновь стали выдавать серебряные медали, для получения которых требуются баллы ниже, чем для получения золотой медали.
100 баллов по русскому языку у медалиста МБОУ СОШ №9. Медалист СОШ №9 сдал ЕГЭ по русскому языку и математике профильного уровня более чем на 90 баллов. Медалист МБОУ СОШ №10 получил наивысший балл (93 балла) в районе по информатике.

Еще один показатель качества организации работы с одаренными детьми -  результаты участия в олимпиадном движении. В 2023-2024 учебном году подготовлено 7 призеров и 2 победителя РЭ ВсОШ, 2 победителя – обучающиеся гимназии, которая удерживает лидирующие позиции в олимпиадном движении в течение последних трех лет. 

В 2023-2024 учебном году доля обучающихся 10-11 классов профильного обучения в общей численности обучающихся на уровне среднего общего образования – 100,0% (2022-2023 уч.год – 45,1%, 2021-2022 уч.год - 32,3%). Основными проблемами при организации профильного обучения в общеобразовательных организациях района остаются: 

· дефицит кадрового и материально-технического обеспечения в образовательных организациях для реализации программ профильного обучения;

· низкий уровень ранней профориентационной работы с обучающимися и, как следствие, отсутствие осознанного выбора будущей профессии у обучающихся 10-11 классов.

На уровне района проведён анализ организации профильного обучения детей в школах, подготовлена аналитическая справка с рекомендациями руководителям школ, разработан муниципальный план мероприятий по развитию профориентационной работы в образовательных организациях района, ведется работа с руководителями учреждений профессионального образования о сотрудничестве со школами района в рамках профориентации детей, в том числе участия в профильном обучении старшеклассников.
В районе сформирована система поддержки школ с низкими образовательными результатами и функционирующих в неблагоприятных социальных условиях. В эту группу в 2021 вошли 5 школ (17%), в 2022 году перечень данных школ увеличился до 9 ОУ из 29 (31%), в 2023 году 6 ОУ (21%) все они выявлены по методике ФИОКО. Утверждена муниципальная «дорожная карта» по повышению качества образования в школах Куйбышевского района в 2023-2024 учебном году, включающая целый комплекс мероприятий по информационно аналитическому сопровождению оценочных процедур. Наша задача – не просто выявить «пробелы» в подготовке обучающихся и профессиональные дефициты педагогов, их подготовивших, но и устранить их.
С 2023 года 24 школы района участвуют в проекте «Школа Минпросвещения России». В следующем году планируется увеличение числа школ- участников проекта до 100%.
В декабре 2023 года 16 общеобразовательных организаций: Гимназия №1 им. А.Л. Кузнецовой, МБОУ СОШ №2, МБОУ СОШ №5, МБОУ СОШ №6, МБОУ СОШ №9, МКОУ Абрамовская СОШ, МКОУ Аул - Бергульская СОШ, МКОУ Булатовская СОШ, МКОУ Гжатская СОШ, МКОУ Горбуновская СОШ, МКОУ Октябрьская СОШ, МКОУ Чумаковская СОШ, МКОУ Зоновская ООШ, МКОУ Ивушкинская ООШ, МКОУ Кондуслинская ООШ, МКОУ школа – интернат стали пилотными площадками по реализации Федеральной программы «Развивающая среда», реализуемой Благотворительным фондом «Вклад в будущее».
Кадровое обеспечение

В общеобразовательных организациях района 603 педагогических работников в том числе учителей – 472, из них 132 (28% от общего количества педработников) – в возрасте до 35 лет.
В школах района развивается сопровождение молодых педагогов посредством реализации Школы молодого педагога, наставничества, мер социальной поддержки.
Проблему нехватки учителей минимизируют профессиональной переподготовкой существующих кадров, направлением на целевое обучение в педагогическом вузе, посредством участия в программе «Земский учитель». По целевому набору в ФГБОУ ВО «НГПУ» обучается 14 человек.
Курсы повышения квалификации прошли все руководители и педагогические работники системы общего образования района.
74% учителей района аттестованы: из них 32% имеют высшую квалификационную категорию, 24% - первую, 18% аттестованы на соответствие занимаемой должности.
Более 87 % учителей имеют высшее педагогическое образование. У 54% учителей стаж работы в системе образования более 20 лет.
Активность участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства остаётся стабильно высокой. Результативным стало участие педагогов района в конкурсах различного уровня:

Всероссийский профессиональный конкурс «Флагманы образования» - Александрова З. А., учитель МБОУ СОШ №2 (целевая группа «педагоги и управленцы в сфере образования») прошла в региональный полуфинал, проводимый в каждом субъекте Российской Федерации.

Региональный уровень:

• Конкурс на присуждение премии «Лучший педагогический работник Новосибирской области» в 2023 году. За особые заслуги и успехи в профессиональной деятельности в 2023 году премия «Лучший педагогический работник Новосибирской области» присуждена Моисеенко Елене Валериевне учителю математики и информатики МБОУ СОШ № 6;

•
XV областной конкурс профессионального мастерства учителей начальных классов «Мой лучший урок» им. Т.П. Комаровой: 

3 место в номинации «Русский язык» - Сергеева Л.А., учитель начальных классов МБОУ СОШ № 5;

•
XV Открытый межрегиональный конкурс методических материалов «Секрет успеха» c международным участием:

32 работы (36 педагогов и 5 авторских коллективов) из 13 ОО в 8 номинациях стали дипломантами I, II, III степеней: 

- Гимназия №1 им А.Л. Кузнецовой (3 диплома II степени), 

- СОШ № 2 (2 диплома II, III степени), 

- СОШ № 3 (2 диплома III степени), 

- СОШ № 5 (2 диплома II степени),

- СОШ № 6 (4 диплома I, II (2 шт.), III степени),

- СОШ № 9 (3 диплома I (2 шт.), II степени), 

- СОШ № 10 (2 диплома II, III степени),

- Ивушкинская ООШ (2 диплома III степени), 

- ГБОУ НСО КШИ (диплом II степени).

Дипломом специального приза организационного комитета конкурса за разработку и реализацию модели воспитательной системы в классном коллективе обучающихся начальной школы отмечена Борискина О.Н., учитель начальных классов МБОУ СОШ № 6.

Дипломами специального приза жюри конкурса отмечены педагоги МБОУ СОШ № 9: Лопатова Ю.М., учитель английского языка, за разработку вариативной системы работы с информацией на уроках и во внеурочной деятельности; Слегина И.В., учитель математики, за многовекторность разработки практических заданий по формированию функциональной грамотности учащихся;

• X Региональный конкурс педагогического мастерства «Педагогический профессионализм в практике современных образовательных систем» (на базе НГПУ):
          - Номинация – «Мой лучший ученик» -2 место: Евстафьева Наталья Витальевна, МБОУ СОШ №10;

         - Номинация – «Педагогическое открытие» - 1 место: Показанова Ольга Александровна, Севостьянова Анастасия Вячеславовна, Осипова Елена Владимировна, педагоги МКОУ Абрамовской СОШ;


• Областная предметная олимпиада «Учитель – профессионал» для учителей и преподавателей-организаторов основ безопасности жизнедеятельности, физической культуры:

           - 1 место в номинации «Учитель физической культуры – Профессионал» - Каменев В.Д., учитель физической культуры МБОУ СОШ №3; 

          - 3 место в номинации «Учитель, преподаватель – организатор основ безопасности жизнедеятельности – Профессионал» - Распутин П.В., преподаватель-организатор ОБЖ МКОУ СОШ №4;

• Конкурс на присуждение премий лучшим учителям за достижения в педагогической деятельности на территории Новосибирской области в 2024 году:

          Победители: Бурматова Валентина Александровна, учитель истории и обществознания МБОУ СОШ № 3; Моисеенко Елена Валериевна, учитель математики и информатики МБОУ СОШ № 6;

• Региональный этап Всероссийского фестиваля музейных экспозиций образовательных организаций «Без срока давности» на территории Новосибирской области: 

- Диплом III степени в тематическом направлении «Трибуналы и судебные процессы по делу о геноциде мирного населения СССР в годы Великой Отечественной войны 1941˗1945 гг.» - Экспозиция «Фашистская фабрика детской крови. Концентрационный лагерь «Саласпилс» музея МБОУ СОШ №5», руководитель Фотьева Зинаида Васильевна;

• Областная предметная олимпиада «Учитель естественнонаучных предметов и географии – Профессионал» для учителей предметных областей «Биология», «География», «Физика», «Химия»:

 - призер в номинации «Учитель предметной области «Физика» - Профессионал» -Смолина Т.Е., учитель физики МБОУ СОШ №3;

• Областная предметная олимпиада «Учитель – профессионал» для учителей 

информатики/ ИТ – дисциплин:

 - В число 50 лучших учителей информатики/ ИТ – дисциплин вошли Курин Ю.Н., учитель информатики МБОУ СОШ №3, Нечаев С.А., учитель информатики МБОУ СОШ №5;
• Региональный конкурс «Территория педагогического мастерства»:
- 2 место в номинации «Лучшая модель методической работы в муниципалитете» - Юркова Ю.С., руководитель ММО учителей начальных классов, Кузьмина Е.Л., заместитель руководителя ММО;

• IV региональный конкурс инновационных педагогических проектов «Сельский учитель Новосибирской области и Беловодского района ЛНР»: 

- победитель в номинации «Современный урок – доступность и качество» - Шубина М.Д., учитель иностранного языка МКОУ Абрамовской СОШ.

Сеть общеобразовательных организаций

В течение года сеть общеобразовательных организаций района осталась без изменений и представлена 30 школами, в том числе вечерней, школой-интернатом для детей с ограниченными возможностями здоровья в селе Чумаково; коррекционной школой-интернатом в г. Куйбышеве, подведомственной Министерству образования НСО.

63% школ расположены в сельской местности, 84% из них малокомплектные.

В городских ОО численность обучающихся несколько возрастает, в сельских - наблюдается уменьшение.

Условия реализации образовательных программ
Материально-техническое и информационное обеспечение

Общая площадь всех помещений общеобразовательных организаций составляет 79083 м², в расчете на одного учащегося – 12,7 м².
Ообщеобразовательные организации имеют все виды благоустройства: водопровод – 100%, центральное отопление – 100%, канализация – 100%.
В результате принимаемых мер по укреплению материальной базы процессов информатизации в системе общего образования муниципального района 100% учреждений имеют современное учебное компьютерное оборудование. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, составляет 1216 шт., из них доступ к сети Интернет имеют 1135 компьютеров. В расчете на 100 учащихся: всего компьютеров – 20%, имеющих доступ к Интернет – 18%.
В соответствии с реализацией регионального проекта «Модернизация системы общего образования на территории Новосибирской области» в Куйбышевском муниципальном районе Новосибирской области в рамках государственной программы Российской Федерации «Развитие образования» в 2023 г. завершен двухгодичный капитальный ремонт в СОШ №2 и СОШ №3 общей стоимостью 195 706 799,88 рублей.  Дополнительно сверх соглашения на ремонт данных учреждений из местного бюджета выделено 59 872 220, 26 рублей.
Сохранение здоровья

В ОО проводятся мероприятия по созданию условий, способствующих сохранению и укреплению здоровья обучающихся.

12 образовательных организаций имеют логопедические пункты или логопедические кабинеты, удельный вес числа таких организаций в общем числе ОО составляет 40%.

Из 29 общеобразовательных организаций района 90% имеют спортивные залы. Не оснащены спортзалами 3 организации (10%): 1 городская школа (ВСОШ), 2 сельские (Ивушкинская и Зоновская ООШ); на сегодняшний день пока проблема решается использованием отдельных оборудованных помещений. Количество обучающихся, посещающих дополнительные формы физкультурно-оздоровительной работы, Дни Здоровья, конкурсно-игровые программы, эколого-туристические слёты, спартакиады – 4701 человек (76% обучающихся). Охват детей занятиями физической культурой и спортом постепенно решается, в том числе открытием спортивных площадок в рамках благоустройства территорий, школьных спортивных клубов (на сегодняшний день их в районе 30, что составляет 100%).
Обеспечение безопасности

В течение всего учебного года управлением образования, школами района продолжалась работа по созданию максимально безопасных условий для участников образовательных отношений.
На конец года все школы полностью обеспечены огнетушителями. 41,4% образовательных организаций имеют пожарные краны и рукава. Автоматическая пожарная сигнализация установлена во всех образовательных учреждениях. Оснащены системой пожарного мониторинга с автоматическим выводом сигналов на пульт Главного управления МЧС России по Новосибирской области и единой дежурно–диспетчерской службы все ОО. 
В каждой образовательной организации разработаны паспорта безопасности (антитеррористической защищенности), изданы приказы по обеспечению безопасности ОО. Выполняя рекомендации представителя ФСБ, входящего в состав комиссии по приёму учреждений к новому учебному году, обновлены планы мероприятий по антитеррору. Проведены дополнительные инструктажи с сотрудниками образовательных организаций, отвечающих за безопасность образовательного процесса. Все мероприятия выполняются согласно плану работы. В течение всего учебного года проводились тренировки по эвакуации детей, педагогов и обслуживающего персонала на случай возникновения пожара или террористического акта. 
Во всех образовательных организациях установлена система видеонаблюдения, осуществлялся пропускной режим. В 15 школах пропускной режим вёлся сотрудниками ЧОП, в остальных - лицами, назначенными руководителем по приказу (учителями, младшим обслуживающим персоналом) журналы регистрации посетителей заполнялись регулярно. В 11 образовательных организациях установлена кнопка экстренного вызова полиции, что составляет 38% от общего количества, в остальных установлена панель экстренного вызова Страж «SOS GSM-03» c выводом сигнала на 112.
В управлении образования и образовательных организациях района в течение всего года велась работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. Ежемесячно ОГИБДД МО МВД России «Куйбышевский» предоставляет списки обучающихся (воспитанников), которые совершили нарушения ПДД. По каждому случаю руководители представляют отчёт о принимаемых в отношении данных детей меры воздействия. Регулярно проводятся рекомендуемые министерством образования декадники и месячники, конкурсы, внутришкольные соревнования по типу конкурса «Безопасное колесо», выставки рисунков и конкурсы сочинений данной тематики. В соответствии с графиком в течение сентября проведены «Уроки безопасности», в которых были задействованы работники МЧС, ОГПН, ПДН, ОГИБДД.

Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

В 2023 году в общеобразовательных школах района обучалось 455 ребенка с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. 

В учреждениях созданы условия для получения образования лицами с особыми образовательными потребностями, как в отдельных образовательных организациях (в школах-интернатах обучается 24% детей с ОВЗ и инвалидностью), так и инклюзивно в общеобразовательных школах (76%), либо индивидуально на дому по медицинским показаниям (0,2%). 
МБОУ СОШ №2 и МБОУ №3 взаимодействуют с сетевой дистанционной школой по совместному обучению детей-инвалидов на дому: школы района реализуют обучающимся основную образовательную программу соответствующего уровня, а ГБОУ НСО «ОЦО» - программы дополнительного образования по интересам детей. 

Во всех школах и детских садах района действуют психолого-педагогические консилиумы, в работе которых задействовано 87 специалистов ППМС-сопровождения (учителя-логопеды – 36, учителя-дефектологи – 2, педагоги-психологи – 34, социальные педагоги – 15). 

Проблема нехватки педагогов ППМС сопровождения в сельских учреждениях решается через организацию сетевого взаимодействия с базовыми школами, в штате которых имеются все специалисты сопровождения, с МБОУ СОШ №10, являющейся ресурсной организацией Новосибирской области инклюзивного образования, а также с КФ ОЦДК, с которым всеми ОО заключен договор о взаимодействии. К консультированию по вопросам организации образовательного процесса по адаптированным образовательным программам, оказания коррекционной помощи, психолого-педагогического сопровождения детей с ОВЗ, привлекаются ГБОУ НСО "КШИ" и МКОУ Чумаковская школа-интернат.

Консультационные услуги родителям (законным представителям) в районе оказывают специалисты психолого-педагогических консилиумов во всех образовательных организациях. А в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» - 15 консультационных пунктов на базе детских садов и школ района. Консультационные услуги оказываются на безвозмездной основе по обращению родителей по различным вопросам образования, развития и воспитания детей.
В целом в районе обеспечена доступность образования для детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. При этом физическая доступность для маломобильных граждан создана не везде – пандусы установлены в 15(32%) образовательных организациях. В целях исправления ситуации в муниципальную программу «Развитие системы образования Куйбышевского муниципального района Новосибирской области на 2023-2025 годы» включены ежегодные мероприятия для создания безбарьерной образовательной среды.
Выводы:
В системе образования Куйбышевского района условия (нормативные, финансово-экономические, организационные, информационные), обеспечивающие развитие общего образования в соответствии с современными требованиями, в основном сформированы. 
Среди нерешенных проблем выделяются следующие: 

- неполная обеспеченность общеобразовательных организаций высококвалифицированными специалистами, в первую очередь, узких предметных направленностей (физика, химия), а с открытием Центра «Точка роста» выявлена нехватка специалистов в области цифрового, компьютерного, технологического оборудования;

- недостаточный уровень психолого-педагогического сопровождения обучающихся по причине нехватки квалифицированных специалистов сопровождения - педагогов-психологов, логопедов, дефектологов.
2.3. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых
Одним из важнейших социальных институтов, обеспечивающих воспитательный процесс и развитие индивидуальных способностей детей, являются учреждения дополнительного образования детей. 

Система дополнительного образования детей Куйбышевского муниципального района Новосибирской области включает в себя 6 организаций дополнительного образования. Подведомственных управлению образования – 3 организации: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Куйбышевского района – Дом детского творчества (далее – МБОУ ДО «Куйбышевский ДДТ»); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Куйбышевского муниципального района Новосибирской области – станция юных техников (МБУ ДО – СЮТ); Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования Куйбышевского района детский оздоровительно-образовательный лагерь «Незабудка» (ДООЛ «Незабудка»). ДООЛ «Незабудка» является учреждением сезонного (летнего) действия – оказывает услуги отдыха и оздоровления детей в летний период, реализует краткосрочные дополнительные общеобразовательные программы. 

Филиалов образовательные организации не имеют.

Контингент

На отчётный период охват детей услугами учреждений дополнительного образования составил 7907 чел. (92,02% детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных услугами дополнительного образования). 
Кадровое обеспечение

На развитие системы дополнительного образования детей влияет состояние кадровых ресурсов. В отчетный период в учреждениях дополнительного образования, подведомственных управлению образования, работают 61 педагог из них 42 педагоги дополнительного образования, кроме того 95 чел. – внешние совместители. Высшее образование имеют 66% педагогов, среднее профессиональное 34% педагогов.
68% педагогов аттестованы: из них 30% на высшую и 16% первую квалификационные категории, 22% соответствие занимаемой должности. 26% педагогов дополнительного образования работает в возрасте до 35 лет. 34% педагогических работников имеют стаж работы в системе образования более 20 лет.

Сеть образовательных организаций 

За отчетный период изменений сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам (ликвидация, реорганизация), не было.

В организациях дополнительного образования детей филиалов нет.

Материально-техническое и информационное обеспечение 

Деятельность организаций направлена на создание образовательной среды, которая гарантирует охрану и укрепление здоровья, обеспечивает эмоциональное благополучие детей. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд организаций дополнительного образования 3859 м2.

В учреждениях дополнительного образования созданы комфортные условия для успешного освоения программ. ДДТ и СЮТ имеют водоснабжение, центральное отопление и канализацию.

Все учреждения доп. образования подключены к сети Интернет, имеют свои сайты, соответствующие требованиям действующего законодательства. Число персональных компьютеров составляет 118 ед., все имеют доступ к сети Интернет.

Реализация федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование»

По данным АИС Навигатор дополнительного образования на отчётный период в УДО реализуются дополнительные общеобразовательные программы 6 направленностей. По доле обучающихся продолжают доминировать программы социально-гуманитарной и технической направленностей. Однако количество обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам увеличилось на 8% по сравнению с 2022 годом.
В АИС Навигатор внесено 49 организаций, 396 дополнительных общеобразовательных программ.

Реализация федерального проекта «Успех каждого ребёнка» позволила существенно обновить и улучшить материально-техническую базу муниципальной системы дополнительного образования детей, а также создать 43 новых места дополнительного образования детей (258 человеко-мест) в 1 учреждении. 

Талантливые дети – особая забота и гордость системы дополнительного образования. За отчётный период учащиеся системы дополнительного образования приняли участие:

- в региональных конкурсах: «Зеленая волна», «Безопасное колесо», в областных соревнованиях по мотоциклетному спорту (учащиеся МБУ ДО-СЮТ). 
- во всероссийских и региональных соревнованиях по рукопашному бою (спортсмены ТО «Витязь» МБОУ ДО «Куйбышевский ДДТ»),  
- в областных шахматных турнирах (обучающихся ТО «Дебют» МБОУ ДО «Куйбышевский ДДТ»). 
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Обучающиеся туристских клубов, совершили походы в Северную Осетию, Красноярский край, Томскую и Кемеровскую области. 

Педагоги и юные спасатели Школы безопасности, отмеченных наградами на всероссийском уровне: 

- почетный знак «Лидер ВДЮОД «Школа безопасности» - А.В. Кулешова, 

- медаль ВДЮОД «Школа безопасности» «За добрую волю» - А.К. Новицкая,

-медаль ВДЮОД «Школа безопасности» «За пропаганду культуры безопасности» - П.В. Распутин.

Совместно с общеобразовательными учреждения педагоги МБОУ ДО «Куйбышевский ДДТ» подготовили победителей и призеров:

- Пытько Денис из СОШ №3 стал победителем всероссийской программы «Дежурный по планете» по профилю «Прикладные космические системы и управление спутниками» (Казань);

Суворова Александра СОШ №10 - дипломант 3 ст. Международного форума научной молодёжи «Шаг в будущее» (г. Москва);

Нечаев Андрей, ДДТ; Гавриленко Анастасия, СОШ №10 - дипломанты 3 степени Балтийского инженерного конкурса с международным участием.
Выводы
Система дополнительного образования Куйбышевского района функционирует в стабильном режиме. В учреждениях созданы безопасные условия для участников образовательного процесса.

Сохраняется тенденция увеличения количества детей в возрасте 5-18 лет, занятых в системе дополнительного образования (на 1,3%).
Выполняются целевые значения средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций дополнительного образования детей. 
Приоритетные задачи на 2024 год:

1. Обеспечение выполнения целевых значений показателей федерального проекта «Успех каждого ребёнка» национального проекта «Образование».

2. Создание условий для реализации дополнительных общеобразовательных программ, отдавая приоритет программам технической и естественнонаучной направленностям.

3. Обеспечение обновления содержания дополнительных общеобразовательных программ с целью формирования у обучающихся функциональной, технологической, финансовой, экологической грамотности, в соответствии с перечнем приоритетных направлений развития дополнительного образования и потребностями для различных категорий детей, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов.

4. Обеспечение роста личностных и профессиональных качеств педагогов дополнительного образования.

5. Улучшение материально-технической базы организаций.
2.4. Сведения о развитии дополнительного профессионального образования

В Куйбышевском районе услуги дополнительного профессионального образования предоставляет 1 организация, подведомственная управлению образования администрации Куйбышевского района – Муниципальное казённое учреждение дополнительного профессионального образования Куйбышевского района «Информационный учебно-методический центр» (далее - МКУ ДПО ИМЦ). Деятельность учреждения осуществляется по 25 образовательным программам (Лицензия от 30.11.2016г.№ 10065) за счет бюджета района. Платные образовательные услуги МКУ ДПО ИМЦ не предоставляет.

В течение 2023-2024 учебного года образовательная деятельность осуществлялась по 11 программам ДПО. Помимо оказания образовательных услуг, в соответствии с уставной деятельностью, МКУ ДПО ИМЦ является участником реализации районной целевой программы «Развитие образования Куйбышевского района на 2023-2026 годы», в рамках которой проводились различного рода методические мероприятия, направленные на развитие профессиональных компетентностей педагогов. За отчетный период в районе проведено 132 мероприятия, из них августовская конференция, методический форум, 28 практических семинаров, 16 установочных семинаров для участников конкурсов, 18 районных конкурсов профессионального мастерства и др.

С учетом специфики образовательной деятельности МКУ ДПО ИМЦ проводится конкурс в сфере использования ИКТ «Педагогическая идея», муниципальные этапы региональных конкурсов. В 2023-2024 учебном году, по сравнению с прошедшим учебным годом, наблюдается повышение количества педагогов, участвующих в районных профессиональных конкурсах с применением ИКТ.

МКУ ДПО ИМЦ занимается организацией прохождения курсовой подготовки и профессиональной переподготовки (в т.ч. в рамках заключённого трёхстороннего соглашения о взаимодействии и совместной реализации мероприятий, направленных на научно-методическое сопровождение профессионального развития педагогических работников и управленческих кадров между министерством образования Новосибирской области, ГАУ ДПО НСО НИПКиПРО и администрацией Куйбышевского муниципального района).

В рамках данного соглашения обучение педагогов проходит в организациях ДПО на базе НИПКиПРО (ЦНММП) и Академии Минпросвещения России. 

 Педагогические работники района систематически (не менее 1 раза в 3 года) проходят КПК в организациях ДПО по дополнительным программам различной направленности, входящих в Федеральный реестр дополнительных профессиональных программ, как в организациях НСО (НИПКиПРО, Сибирский ММЦ Сибирского института управления – филиал РАНХиГС, НИМРО), так и в федеральных организациях из других регионов: ВШЭ, ФГБУ «Федеральный институт родных языков народов Российской Федерации», «Центр инновационного образования и воспитания» (г. Саратов), ОЦ «Каменный город» (г. Пермь), Многопрофильная Академия непрерывного образования (г. Омск), а также обучение на цифровых платформах: «Единныйурок.рф», «Инфоурок».

Педагоги из 24 общеобразовательных организаций Куйбышевского района являются участниками мероприятий Федерального проекта «Школа Минпросвещения России». 

Контингент

Удельный вес численности лиц, прошедших обучение в 2023-2024 учебном году по программам повышения квалификации, профессиональной переподготовки в образовательных организациях, стабилен и составляет не менее 73% (679 чел.).  

Доля педагогов, прошедших повышение квалификации


Удельный вес численности работников образовательных организаций, получивших дополнительное профессиональное образование в МКУ ДПО ИМЦ, в общей численности штатных работников организаций, подведомственных управлению образования Куйбышевского района, составил 132 человек. Данный показатель по сравнению с прошлым годом повысился на 0,8%.  
В рамках освоения программ повышения квалификации МКУ ДПО ИМЦ работники образовательных организаций повышают уровень своей профессиональной компетентности в области ИКТ, приобретают новые компетенции, необходимые для осуществления деятельности в сфере организации эффективного функционирования своих образовательных учреждений в условиях ФГОС, позволяющие участвовать в дистанционных НПК, конкурсах профессионального мастерства. 
Кадровое обеспечение

Количественный состав работников МКУ ДПО ИМЦ в отчётном году - 12 человек, 9 из которых - педагогические работники, средний возраст - 49 лет. Все педагогические работники имеют высшее профессиональное образование, 100% аттестованы, 78 %  имеют высшую квалификационную категорию, кадры, имеющие ученые степени и звания, отсутствуют. Удельный вес численности педагогических работников, обеспеченных курсовой подготовкой, составляет 100%. Доля специалистов, прошедших в 2023 году повышение квалификации, в общей численности педагогических работников организации составила 100%.
          Материально-техническое и информационное обеспечение

Материально-техническая база МКУ ДПО ИМЦ позволяет в полном объёме осуществлять образовательную деятельность. Компьютерный класс совмещается с конференц-залом, имеется оборудование для проведения видеоконференций. В распоряжении организации 25 ед. компьютерной техники (в том числе 4 ноутбука), из них в компьютерном классе - 11 единиц. Все компьютеры подключены к локальной сети с возможностью доступа к сети Интернет. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 10 слушателей, составляет 1 единиц. Так как компьютерное оборудование устаревает, проводится поэтапный ремонт и замена имеющегося на новое. Обеспечение доступа к сети Интернет за счет средств местного бюджета и достаточная скорость трафика способствуют формированию единого информационного пространства и расширению ресурсов использования цифровых технологий и электронного взаимодействия со всеми субъектами образовательных отношений.

          Инфраструктура

МКУ ДПО ИМЦ располагается в здании МБОУ СОШ №5 на условиях договора безвозмездного пользования объектом недвижимости от 07.10.2022 № 01. Общая площадь арендуемых помещений составляет 183,3 кв.м. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность – 72,6 кв.м., в расчете на одного обучающегося – 7,26 кв.м. Помещение полностью благоустроено: имеется центральное отопление, водоснабжение, канализация. Необходимость в капитальном ремонте отсутствует. Созданные безопасные и комфортные условия пребывания соответствуют современным нормативным требованиям. Системно реализуется комплекс мероприятий по обеспечению безопасности образовательного пространства, включающий своевременное проведение косметического ремонта помещений, соблюдение санитарного законодательства и правил пожарной безопасности, создание условий, обеспечивающих безопасность и сохранение здоровья всех участников образовательных отношений.
          Условия освоения дополнительных профессиональных программ лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами

В 2023 году МКУ ДПО ИМЦ обучение лиц с ОВЗ и инвалидностью не осуществлялось – не было потребности. 

Финансово-экономическая деятельность

Так как МКУ ДПО ИМЦ не предоставляет платных образовательных услуг, финансирование организации ограничивается средствами местного бюджета. Бюджет МКУ ДПО ИМЦ в 2023 году составил 7 732 190,31 рублей. Основные направления расходования средств – статьи на оплату труда сотрудников, услуги связи, увеличение стоимости материальных запасов, прочие работы, услуги. Средняя заработная плата педагогических работников в 2023 году составила 42636,18 рублей, что выше показателя прошлого года.

Выводы

МКУ ДПО ИМЦ в 2023 году обеспечило профессиональной подготовкой по программам в области ИКТ педагогических работников района в полном объеме по поступившим заявкам.  

Оценка состояния работы за отчётный период определила перспективные задачи дальнейшего развития организации:

          - разработать и внедрить в образовательную деятельность новые программы дополнительного профессионального образования, востребованные на рынке образовательных услуг;

         - обеспечить повышение знаний и навыков владения ИКТ педагогов района, в том числе в области образовательных дистанционных технологий;

         - обновлять материально-техническую базу МКУ ДПО ИМЦ в соответствии с возможностями финансирования.

3. Выводы и заключения

В целом, система образования Куйбышевского района в 2023 году стабильно функционировала и развивалась. Основные задачи: сохранение доступности на всех уровнях общего образования, создание современных комфортных и безопасных условий для получения качественного образования, повышение профессиональной компетентности педагогических и руководящих работников, реализация в рамках национального проекта «Образование» региональных проектов на уровне муниципального района решены. 

Для повышения эффективности деятельности системы образования района видим необходимость дальнейшего решения задач:

1) повышение качества и объективности учебных результатов путем реализации комплекса мер:

- осуществление мониторинга деятельности образовательных учреждений в соответствии с муниципальной системой оценки качества образования, региональными и федеральными оценочными процедурами;

- организация непрерывного повышения компетентности педагогических и руководящих работников по реализуемым направлениям образовательной деятельности, включая обучение команд образовательных организаций;
- формирование системы раннего выявления детей, имеющих трудности в освоении ООП, и их дальнейшее психолого-педагогическое сопровождение; развитие системы наставничества обучающихся;
- развитие системы выявления одаренных детей и их сопровождения;

- повышение мотивации детей к обучению и вовлеченности родителей (законных представителей) в образовательный процесс;

- проведение оценки качества общего образования на основе федеральных и региональных исследований качества подготовки обучающихся;

- сопровождение школ, имеющих низкие образовательные результаты и функционирующих в неблагоприятных социальных условиях; трансляция опыта деятельности школ с высокими образовательными результатами;
- создание условий для мотивации молодых специалистов к педагогической деятельности; развитие системы наставничества педагогов;
2) организация и сопровождение участия образовательных организаций в реализации региональных проектов национального проекта «Образование» в соответствии с планом мероприятий Куйбышевского района:

- внедрение современных образовательных технологий, в том числе реализация общеобразовательных программ в сетевой форме с целью повышения эффективности использования кадрового потенциала и современного учебного оборудования образовательных организаций;

- обновление материально-технической базы школ в рамках образовательной деятельности цифровой, технологической, естественно-научной направленностей;
- развитие системы дополнительного образования, включая внедрение и реализацию соответствующих современным требованиям дополнительных общеобразовательных программ, в том числе их кадровое и материально-техническое обеспечение;

- создание условий для раннего развития детей и реализация программ психолого-педагогической, методической и консультационной помощи родителям (законным представителям);

- создание современной и безопасной цифровой образовательной среды на всех уровнях общего образования;

3) развитие системы профессиональной ориентации и личностного самоопределения обучающихся, включая профильное обучение, специализированные классы, привлечение к целевому обучению в учреждениях профессионального образования по профессиям и специальностям, востребованным на рынке труда района.
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Название: Муниципальное казённое учреждение дополнительного профессионального образования Куйбышевского района «Информационный учебно-методический центр»


Адрес: 632386, Новосибирская область, город Куйбышев, улица Каинская, дом 78


Руководитель: Ларионова Оксана Владимировна


Контактное лицо: Ларионова Оксана Владимировна


Телефон: 8-(383-62)-51-305


Почта: �HYPERLINK "mailto:mmc_kuyb@edu54.ru"�mmc_kuyb@edu54.ru�








Название: Управление образования администрации Куйбышевского муниципального района Новосибирской области


Адрес: 632387, Новосибирская область, город Куйбышев, улица Здвинского, дом 7


Руководитель: Карташева Елена Михайловна


Контактное лицо: Щербакова Жанна Владимировна


Телефон: 8-(383-62)-21-627
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Название: Муниципальное казённое учреждение «Центр материально-технического и информационного обеспечения Куйбышевского района»


Адрес: 632387, Новосибирская область, город Куйбышев, улица Здвинского, дом 7


Руководитель: Захваткин Юрий Валентинович


Контактное лицо: Беляева Любовь Владимировна


Телефон: 8-(383-62)-51-075
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